Ministère de l'Agriculture 

et de la Pêche                                   

Catégorie  A

Direction des Pêches Maritimes et de l’Aquaculture (DPMA)

Sous Direction des ressources halieutiques

Bureau de la gestion de la ressource

3 Place de Fontenoy  - 75007  PARIS

Chargé de mission 

Caractère Vacant


N° du poste :

Profil statutaire : Technique  (IAE- IGREF) ou Administratif (Administrateur civil, Administrateur des Affaires maritimes ou Attaché d’administration)

Cotation du poste le cas échéant  réflexion en cours 

	MISSIONS DE LA STRUCTURE


	Le bureau de la gestion de la ressource est chargé de la mise en œuvre des réglementations communautaires et internationales relatives à la conservation et à la gestion des ressources halieutiques et à la limitation des répercutions de la pêche sur l’environnement.

Il supervise la gestion de la flotte de pêche française et la gestion des possibilités de pêche auxquelles accède cette flotte.

Il apporte un appui technique aux contentieux communautaires et nationaux.

Il exerce la tutelle de l’organisation interprofessionnelle des pêches maritimes et des élevages marins

Il gère les crédits d’Etat et communautaires dans son domaine de compétence.



	OBJECTIFS  DU POSTE


	BGR 7 – « Flotte et Droits de pêche »

Mise en œuvre des réglementations communautaires et internationales relatives à la conservation et à la gestion des ressources halieutiques

Supervision de la gestion de la flotte de pêche française et gestion des possibilités de pêche auxquelles accède cette flotte.

	DESCRIPTIF DES ACTIVITES 


	-  Mise en œuvre des réglementations internationales et communautaires relatives à la gestion des droits de pêche (PPS, licences) 

-  Elaboration de la réglementation nationale horizontale et spécifique, en matière de droits de pêche (gestion des attributions et des échanges)

- Suivi de la Commission d’attribution des PPS

- Mise en œuvre des réglementations internationales et communautaires relatives à la gestion de la flotte de pêche française (fichier flotte, décret PME)

Une adaptation du poste à la marge pourra être envisagée pour répondre aux besoins de la Direction.

	CHAMP RELATIONNEL DU POSTE 


	Interne : DGET, 

National : DRAM-DDAM, Régions, CNPMEM, CRPMEM, CLPMEM, représentants professionnels de la filière pèche, autres départements ministériels (MEDAD-DAM, SG MER, DGDDI, Outre-Mer, SGAE, DGCCRF); 

Communautaire : Commission européenne, Autres Etats membres de l’Union Européenne

International : CCR



	COMPETENCES LIEES AU POSTE 


	SAVOIRS
	SAVOIR-FAIRE

	
	Esprit d’initiative, 

Goût des responsabilités,

Rigueur dans l’application 

Maîtrise des  outils bureautiques (Word, Excel, etc.). 

Anglais courant


	Aptitudes à la négociation et à la décision,

Capacités relationnelles

Capacités rédactionnelles

	PERSONNES A CONTACTER 


	François GAUTHIEZ, SDPM/ Tél. : 01.49.55.82.21 : francois.gauthiez@agriculture.gouv.fr 

Olivier LETODE, Chef du BRG / Tél. : 01.49.55.82.31 olivier.letode@agriculture.gouv.fr
Joëlle GREGORJ, Chef de la MAG / Tél. : 01.49.55.82.43 joelle.gregorj@agriculture.gouv.fr



